INSANA YAKISIR IS VE

EKONOMIK BUYUME:

NEDEN ONEMLI?

Amacimiz

Kesintisiz, kapsayicli ve
strdurilebilir ekonomik
blylimenin, tam ve Uretken
istihdamin ve herkes icin
insana yakisir iglerin
desteklenmesi.

Neden?

Yoksulluk ancak dlizenli ve
iyi Gcret veren istihdam
sayesinde yok edilebilir.
Yaklasik 2,2 milyar insan 2
ABD Dolari olarak belirlenen
asiri yoksulluk sinirinin
altinda gelir elde ediyor.

Ne kadar igsiz var?

Uluslararasi Calisma
Orgiitu (ILO) 2015
verilerine gére Diinya
genelinde 204 milyondan
fazla igsiz var.

Kiresel igsizlik 2007 yilinda
170 milyon iken 2012 yilinda
202 milyona ¢iktl. Bu
grubun 75 milyonunu ise
gencler olusturuyor.

Ne kadar ise ihtiyag
var?

Kuresel istihdam
piyasasina 2016-2030
yillari arasinda yeni
girecekler icin ilave 470
milyon ise ihtiyag var.

Bu da her yil 30 milyon
yeni is imkani yaratiimasi
gerektigi anlamina geliyor.

INSANA YAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYUME

Isgiiciine
katilan geng
nufusa
Istihdam
saglayabilmek
icin yer yil
30 milyon

yeni is

yaratilmasi
gerekiyor.



Peki herkes is bulursa
asiri yoksulluk énlenir mi?

Yeni istihdam imkanlari
yaratmanin yani sira
calistigi halde kendisini ve
ailesini yoksulluktan kur-
taramayan 780 milyon
insan icin kosullari da
iyilestirmeliyiz.

Ayrica, kadinlarin ve kiz
cocuklarinin istihdam
konusunda erkeklerle esit
firsatlara sahip olmasi
gerekiyor.

Benim bir isim var. Bu
konu ile niye ilgileneyim?

Daha fazla sayida insanin
Uretken olmasi ve ulke
kalkinmasina katkida
bulunmasi toplumun
tamamina fayda sadlar.
Uretken istihdam ve
“insan onuruna yakigir”
isler adil bir kiresellesme
ve yoksullukla micadele
icin anahtardir.

Ayrica, issizlik, ¢6zim
bulunamadigi takdirde i¢
huzursuzluklara neden
olabilir.

insana yakisir is ne
anlama geliyor?

insan onuruna yakisir is
herkesin Uretken, adil bir
dcret alinan, is yeri
glivenliginin saglandigi,
aileler icin sosyal koruma
imkaninin bulundugu,

insanlarin daha fazla kisisel
gelisim ve sosyal
entegrasyon bekledigi is
firsatlari anlamina geliyor.

insan onuruna yakisir is
imkanlarinin eksikligi,
yetersiz yatirima ve
tiketimin ¢cok azalmasina
yol agacak, demokratik
toplumlarin temel toplumsal
s6zlegmelerinin ana
maddesi olan herkesin
kalkinmadan mutlaka pay
almasi gerektigi ilkesi zarar
gorecektir.

Bu sorunlari ¢ézmek igin
ne yapilimal?

Genclere, insan onuruna
yakisir is saglanacak
dénistimi yaratabilmek
icin mUmkun olan en kaliteli
egitime ve 6grenime
yatirim yapilmasi, genclere
istihdam piyasasinin
taleplerine uygun beceriler
kazandirilmasi, sosyal
koruma hizmetlerine
erisimlerinin saglanmasi
gerekiyor. Bdylece gencler
cinsiyete, gelir seviyesine
ve sosyo-ekonomik
altyapilarina bakilmaksizin
Uretken istihdamda yer
almaya yonlendirilebilir.

HikUmetler dinamik,

surdurulebilir, yenilikgi ve
insan merkezli ekonomiler
insa etmek i¢in calisabilir,

geng istihdamini tesvik
edebilir, kadinlari ekonomik
olarak daha guglu kilma
yollarini ortaya koyabilir ve
herkes i¢in insan onuruna
uygun is imkanlari saglayabilir.

Yerel yetkililer ve toplumlar
sehirlerini, farkh toplum
kesimlerinin birbirleri ile
entegrasyonuna katki
saglamak icin yeniden
dizenleyebilir ya da yeni
planlarini bu yaklagim Gzerine
kurabilir.

Surdurulebilir Kalkinma
Amaclari hakkinda daha fazla
bilgi icin:

http://www.kureselamaclar.org
adresini ziyaret ediniz.
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